
Berufsbildungszentrum Biel-Bienne  
Eine Institution des Kantons Bern 

 
 

 Unterricht und Berufsvorbereitung sind unsere Kernkompetenzen 
Das Berufsbildungszentrum Biel-Bienne ist eine zweisprachige kantonale Berufsfachschule mit 
vier Abteilungen und ca. 2`000 Lernenden. Wir sind an drei Standorten in Biel präsent, bieten 
Brückenangebote, berufliche Grundbildung, Berufsmaturität und verfügen über eine Lehrwerk-
stätte (TFS), in der wir junge Berufsleute ausbilden. 

Die Abteilung BrA ist ein schulisches Brückenangebot des Kantons Bern und dient der In-
tegration von Jugendlichen und jungen Erwachsenen in Beruf und Gesellschaft. 
Das Programm BVS Plus besuchen Lernende mit einem besonderen Bildungs- und Förde-
rungsbedarf. 
 
Wir suchen per 1. August 2024 eine Persönlichkeit als 
 

Fachperson im Berufsvorbereitenden Schuljahr BVS Plus  
 
30 % Pensum  
 
Ihre Aufgaben 
Sie fördern primär IV-unterstützte Lernende im Übergang «Volksschule – Brückenange-
bote» und «Brückenangebote – Ausbildung in Lernprozessen». Als Fachperson arbeiten sie 
ressourcenorientiert. Sie erkennen Voraussetzungen, Fähigkeiten und Stärken der Lernen-
den mit besonderem Förderbedarf, dies auch im Hinblick auf den Einstieg in den ersten 
Arbeitsmarkt. Sie erstellen unter Berücksichtigung der Lernstandserfassung eine Förderpla-
nung mit geeigneten didaktischen Zugängen und Hilfsmitteln für die einzelnen Lernenden. 
Sie arbeiten in verschiedenen Settings: In der Klasse, mit einzelnen Lernenden, mit einer 
Gruppe, usw. Mit den Bezugslehrpersonen stehen Sie in regelmässigem Austausch und 
beraten diese in verschiedensten Fragestellungen zur Förderung des Lehrens und Lernens. 
Sie vernetzen sich mit den im sonderpädagogischen Förder- und Bildungsprozess beteilig-
ten Fachpersonen (IV-Stellen, Case Management Berufsbildung, Eltern und weiteren Fach-
stellen) und beteiligen sich am Aufbau des Pflichtenhefts dieser neuen Stelle. 
 
Was wir erwarten 

 Lehrbefähigung 
 Zusatzqualifikation in Heilpädagogik oder Abschluss in einem verwandten Studiengang 

oder mit entsprechenden Weiterbildungsmodulen (z.B. Lernbegleitung & Beratung, Di-
agnostik) 

 Freude und Flair am Umgang mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen  
 Empathische, flexible Persönlichkeit mit hoher Sozial- und Kommunikationskompetenz 
 Bereit in einem Team zu arbeiten 

 
Was wir bieten 

 Hohe Eigenverantwortung mit Gestaltungsspielraum 
 Besoldung nach LAG und Sozialleistungen nach kantonalen Richtlinien. 
 Arbeitsplatz am Scheibenweg 45, 2503 Biel. 

 
Bewerbung 
Fühlen Sie sich angesprochen?  
 
Nähere Information erteilt Ihnen Herr Hans-Kaspar Egli, Abteilungsvorsteher der Brückenange-
bote Biel/Bienne-Seeland unter der Telefon-Nummer 032 366 72 92. Er freut sich über Ihr kom-
plettes Bewerbungsdossier, per Post oder per E-Mail an hans-kaspar.egli@bbz-cfp.ch 
Vorstellungsgespräche für die ausgewählten Kandidat:innen: 26.3. oder 2./3.4. jeweils nachmit-
tags. 
 

BrA – Scheibenweg 45 – 2503 Biel/Bienne 
www.bbz-cfp.ch – info@bbz-cfp.ch 

 

 


